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Short title

Definitions

“applicant”
« requérant »

“average
monthly
pensionable
earnings”
«moyenne
mensuelle des
gains ouvrant
droit a pension »

“balance-due
day”

« date d’exigibi-
lité du solde »

“basic
exemption”

« exemption de
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R.S.C., 1985, c. C-8

An Act to establish a comprehensive program
of old age pensions and supplementary
benefits in Canada payable to and in
respect of contributors

SHORT TITLE

1. This Act may be cited as the Canada Pen-
sion Plan.

R.S.,c.C-5,s. 1.

INTERPRETATION
2. (1) In this Act,
“applicant” means, in Part II,

(a) a person or an estate that has applied for
a benefit,

(b) a person who has applied for a division
of unadjusted pensionable earnings under
section 55 or paragraph 55.1(1)(b) or (¢), or

(c) aperson in respect of whom a division of
unadjusted pensionable earnings has been
approved under paragraph 55.1(1)(a);

“average monthly pensionable earnings” of a
person means an amount calculated in accor-
dance with section 47 or 48;

“balance-due day” of a person for a year means

(a) where the person died after October in
the year and before May in the immediately
following year, the day that is 6 months after
the day of death, and

(b) in any other case, April 30 in the imme-
diately following year;

“basic exemption” of a person for a year means
an amount calculated in accordance with sec-
tion 19;

L.R.C., 1985, ch. C-8

Loi instituant au Canada un régime général de
pensions de vieillesse et de prestations
supplémentaires payables aux cotisants et
a leur égard

TITRE ABREGE

1. Régime de pensions du Canada.
S.R., ch. C-5, art. 1.

DEFINITIONS ET INTERPRETATION

2. (1) Les définitions qui
pliquent a la présente loi.

suivent s’ap-

«année» Année civile.

«bénéficiaire» Personne, ayants droit ou orga-
nisme a qui une prestation est devenue payable.

«comité de révision» [Abrogée, L.R. (1985),
ch. 30 (2° suppl.), art. 1]

«Commission d’appel des pensions» La Com-
mission d’appel des pensions constituée confor-
mément a I’article §3.

«conjoint» [Abrogée, 2000, ch. 12, art. 42]

«conjoint de fait» La personne qui, au moment
considéré, vit avec un cotisant dans une relation
conjugale depuis au moins un an. Il est entendu
que, dans le cas du décés du cotisant, « moment
considéré » s’entend du moment du déces.

«cotisant» Personne qui a versé une cotisation
d’employé ou une cotisation a 1’égard des gains
provenant du travail qu’elle exécute pour son
propre compte. Sont assimilées a un cotisant
une personne dont le montant des gains sur les-
quels une cotisation a été versée pour une an-
née selon la présente loi, calculés ainsi que le
prévoit le sous-alinéa 535)(i), excéde zéro, ain-
si qu'une personne a laquelle des gains non
ajustés ouvrant droit & pension ont été attribués
en vertu de I’article 55, 55.1 ou 55.2.

Titre abrégé

Définitions

« année »
“year”

« bénéficiaire »
“beneficiary”

« Commission
d’appel des
pensions »
“Pension
Appeals Board”

« conjoint de
fait »
“common-law
partner”

« cotisant »
“contributor”



“beneficiary”
« bénéficiaire »

“benefit”
« prestation »

“business”
« entreprise »

“common-law
partner”

« conjoint de
Sait »

“Consumer
Price Index”

« indice des prix
ala
consommation »

“contribution”
« cotisation »

“contribution
rate”

« taux de
cotisation »

“contributor”
« cotisant »

“contributory
period”

« période
cotisable »

“contributory
salary and
wages”

« traitement et
salaire
cotisables »
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“beneficiary” means a person, estate or other
body to whom a benefit has become payable;

“benefit” means a benefit payable under this
Act and includes a pension;

“business” includes a profession, calling, trade,
manufacture or undertaking of any kind what-
ever, and includes an adventure or concern in
the nature of trade but does not include an of-
fice or employment;

“common-law partner”, in relation to a contrib-
utor, means a person who is cohabiting with the
contributor in a conjugal relationship at the rel-
evant time, having so cohabited with the con-
tributor for a continuous period of at least one
year. For greater certainty, in the case of a con-
tributor’s death, the “relevant time” means the
time of the contributor’s death.

“Consumer Price Index” means the Consumer
Price Index for Canada, as published by Statis-
tics Canada under the authority of the Statistics
Act;

“contribution” means a contribution under this
Act;

“contribution rate”, in respect of an employee,
an employer and a self-employed person for a
year, means the contribution rate for that em-
ployee, employer and self-employed person for
the year determined in accordance with or pur-
suant to this Act;

“contributor” means a person who has made an
employee’s contribution or a contribution in re-
spect of his self-employed earnings, and in-
cludes a person the amount of whose earnings
on which a contribution has been made for a
year under this Act calculated as provided in
subparagraph 53(b)(i) exceeds zero and a per-
son to whom unadjusted pensionable earnings
have been attributed under section 55, 55.1 or
55.2;

“contributory period” of a contributor has, sub-
ject to paragraph 44(2)(b) and subsection 56(5),
the meaning assigned by section 49;

“contributory salary and wages” of a person for
a year means an amount calculated in accor-
dance with section 12;

«cotisation» Cotisation prévue par la présente
loi.

«date d’exigibilit¢ du solde» S’agissant de la
date d’exigibilité du solde applicable a une per-
sonne pour une année :

a) si la personne est décédée apres le 31 oc-
tobre de ’année et avant le 1 mai de I’année
suivante, le jour qui tombe six mois apres
son déces;

b) dans les autres cas, le 30 avril de I’année
suivante.

«déduire» S’entend également de retenir.

«emploi» L’état d’employé prévu par un
contrat de louage de services ou d’apprentis-
sage, exprés ou tacite, y compris la période
d’occupation d’une fonction.

«emploi excepté» Emploi spécifié au para-
graphe 6(2).

«emploi ouvrant droit & pension» Emploi spé-
cifié au paragraphe 6(1).

«employé» Est assimilé a un employé tout
fonctionnaire.

«employeur» La personne tenue de verser un
traitement, un salaire, ou une autre rémunéra-
tion a I’égard d’un emploi et, en outre, dans le
cas d’un fonctionnaire, celle qui lui verse sa ré-
munération.

\

«entreprise» Sont assimilés a une entreprise
une profession, un métier, un commerce, une
industrie ou une activité de quelque genre que
ce soit, y compris une spéculation ou affaire
d’un caractere commercial. La présente défini-
tion exclut une charge ou un emploi.

«exemption de base» A I’égard d’une personne
pour une année, montant calculé en conformité
avec [’article 19.

«exemption de base de I’année» S’entend au
sens de ’article 20.

«fonction» ou «charge» Le poste qu’occupe
un particulier, lui donnant droit a un traitement
ou a une rémunération déterminée ou consta-
table. Sont visés par la présente définition une
charge judiciaire, la charge de ministre, de lieu-

« cotisation »
contribution

« date d’exigibi-
lité du solde »
“balance-due
day”

« déduire »
“deduct”

« emploi »
“employment”

« emploi
excepté »
“excepted
employment”

« emploi ouvrant
droit a pension »
“pensionable
employment”

« employé »
“employee”

« employeur »
“employer”

« entreprise »
“business”

« exemption de
base »

“basic
exemption”

« exemption de
base de
I’année »
“Year’s Basic
Exemption”

« fonction » ou
« charge » et

« fonctionnaire »
“office” and
“officer”



“contributory
self-employed
earnings”

« gains
cotisables
provenant du
travail qu’une
personne
exécute pour son
propre compte »

“deduct”
« déduire »

“disabled”
« invalide »

“employee”
« employé »

“employer”
« employeur »

“employment”
« emploi »

“excepted
employment”
« emploi
excepté »

“maximum
contributory
earnings”

« maximum des
gains
cotisables »

“maximum
pensionable
earnings”

« maximum des
gains ouvrant
droit a pension »

“office” and
“officer”

« fonction » ou
« charge » et

«
fonctionnaire »

“pension”
« pension »
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“contributory self-employed earnings” of a per-
son for a year means an amount calculated in
accordance with section 13;

“deduct” includes withhold;

“disabled” has the meaning assigned by section
42,

“employee” includes an officer;

“employer” means a person liable to pay salary,
wages or other remuneration in relation to em-
ployment, and, in relation to an officer, in-
cludes the person from whom the officer re-
ceives their remuneration;

“employment” means the state of being em-
ployed under an express or implied contract of
service or apprenticeship, and includes the
tenure of an office;

“excepted employment” means employment
specified in subsection 6(2);

“maximum contributory earnings” of a person
for a year has the meaning assigned by section
16;

“maximum pensionable earnings” of a person
for a year has the meaning assigned by section
17;

“office” means the position of an individual en-
titling him to a fixed or ascertainable stipend or
remuneration and includes a judicial office, the
office of a minister of the Crown, the office of
a lieutenant governor, the office of a member of
the Senate or House of Commons, a member of
a legislative assembly or a member of a legisla-
tive or executive council and any other office
the incumbent of which is elected by popular
vote or is elected or appointed in a representa-
tive capacity, and also includes the position of a
corporation director, and “officer” means a per-
son holding such an office;

“pension” means a pension payable under this
Act;

tenant-gouverneur, de membre du Sénat ou de
la Chambre des communes, de membre d’une
assemblée législative ou d’un conseil 1égislatif
ou exécutif et toute autre charge dont le titu-
laire est élu par vote populaire ou est ¢élu ou
nommé a titre de représentant, y compris le
poste d’administrateur de personne morale;
«fonctionnaire» s’entend d’une personne déte-
nant une telle fonction ou charge.

«gains cotisables provenant du travail qu’une
personne exécute pour son propre compte
Pour une année, montant calculé en conformité
avec ’article 13.

«gains non ajustés ouvrant droit & pension» A
I’égard d’un cotisant pour une année, montant
calculé en conformité avec I’article 53.

«gains provenant du travail qu’une personne
exécute pour son propre compte» Pour une an-
née, montant calculé en conformité avec 1’ar-
ticle 14.

«indice de pension» S’entend au sens de I’ar-
ticle 43.

«indice des prix a la consommation» L’indice
des prix a la consommation pour le Canada pu-
bli¢ par Statistique Canada en vertu de la Loi
sur la statistique.

«1invalide» S’entend au sens de ’article 42.

«maximum des gains annuels ouvrant droit a
pension» S’entend au sens de 1’article 18.

«maximum des gains cotisables» A 1’égard
d’une personne pour une année, s’entend au
sens de ’article 16.

«maximum des gains ouvrant droit & pension»
A I’égard d’une personne pour une année, s’en-
tend au sens de I’article 17.

« gains
cotisables
provenant du
travail qu’une
personne
exécute pour son
propre compte »
“contributory
self-employed
earnings”

« gains non
ajustés ouvrant
droit a pension »
“unadjusted
pensionable
earnings”

« gains
provenant du
travail qu’une
personne
exécute pour son
propre compte »
“self-employed
earnings”

«indice de
pension »
“Pension Index”

« indice des prix
ala
consommation »
“Consumer
Price Index”

« invalide »
“disabled”

« maximum des
gains annuels
ouvrant droit a
pension »
“Year’s
Maximum
Pensionable
Earnings”

« maximum des
gains

cotisables »
“maximum
contributory
earnings”

« maximum des
gains ouvrant
droit a pension »
“maximum
pensionable
earnings”



“Pension
Appeals Board”
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pensions »

“Pension Index”
« indice de
pension »

“pensionable
employment”
« emploi ouvrant
droit a pension »

“prescribed”
« prescrit »

“Record of
Earnings”

« registre des
gains »
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“Review
Tribunal”
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“salary and
wages on which
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has been made”
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salaire sur
lesquels a été
versée une
cotisation »

“self-employed
earnings”

« gains
provenant du
travail qu 'une
personne
exécute pour son
propre compte »
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“Pension Appeals Board” means the Pension
Appeals Board established under section 8§3;

“Pension Index” has the meaning assigned by
section 43;

“pensionable employment” means employment
specified in subsection 6(1);

“prescribed” means

(@) in the case of a form or the information
to be given on a form, authorized by the
Minister having the control and direction of
the administration of the Part of this Act to
which the context extends, and

(b) in any other case, prescribed by regula-
tion or determined in accordance with rules
prescribed by regulation;

“Record of Earnings” means the Record of
Earnings established under section 95;

“representative” means, in respect of any per-
son, a guardian, curator, committee, executor,
liquidator of a succession, administrator or oth-
er legal representative of that person;

“Review Committee” [Repealed, R.S., 1985, c.
30 (2nd Supp.), s. 1]

“Review Tribunal” means a Canada Pension
Plan — Old Age Security Review Tribunal es-
tablished under section 82;

“salary and wages on which a contribution has
been made” for a year means an amount calcu-
lated in accordance with section 15;

“self-employed earnings” of a person for a year
means an amount calculated in accordance with
section 14;

«moyenne mensuelle des gains ouvrant droit a
pension» A 1’égard d’une personne, montant
calculé en conformité avec I’article 47 ou 48.

«numéro d’assurance sociale» Numéro d’assu-
rance sociale attribué a un particulier en vertu
d’une loi fédérale; « carte matricule d’assurance
sociale» s’entend d’une carte matricule d’assu-
rance sociale, délivrée a un particulier en vertu
de cette loi.

«pension» Pension payable en application de la
présente loi.

«période cotisable» A 1’égard d’un cotisant,
s’entend, sous réserve de ’alinéa 44(2)b) et du
paragraphe 56(5), au sens de I’article 49.

«prescrit»

a) Dans le cas d’une formule ou des rensei-
gnements que celle-ci doit contenir, autorisés
par le ministre chargé de gérer et de diriger
I’application de la partie de la présente loi vi-
sée par le contexte;

b) dans tout autre cas, prescrit par réglement
ou déterminé conformément a des reégles
prescrites par réglement.

«prestation» Prestation payable en vertu de la
présente loi, y compris une pension.

«registre des gains» Le registre des gains établi
conformément a I’article 95.

«représentant» A I’égard d’une personne, le tu-
teur, le curateur a la personne ou aux biens, le
conseil judiciaire, le liquidateur de succession,
I’exécuteur testamentaire ou tout autre repré-
sentant 1égal de cette personne.

«requérant» Dans la partie II:

a) personne ou ayants droit qui ont fait une
demande de prestation;

b) personne qui a présenté une demande de
partage des gains non ajustés ouvrant droit a
pension en application de ’article 55 ou de
I’alinéa 55.1(1)b) ou ¢);

¢) personne a I’égard de laquelle un partage
des gains non ajustés ouvrant droit & pension

« moyenne
mensuelle des
gains ouvrant
droit a pension »
“average
monthly
pensionable
earnings”

« numéro
d’assurance
sociale » et

« carte matricule
d’assurance
sociale »
“Social
Insurance
Number” and
“Social
Insurance
Number Card”

« pension »
“pension”

« période
cotisable »
“contributory
period”

« prescrit »
“prescribed”

« prestation »
“benefit”

« registre des
gains »
“Record of
Earnings”

« représentant »
“representative”

« requérant »
“applicant”
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“year”
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“Year’s Basic
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“Year’s
Maximum
Pensionable
Earnings”
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gains annuels
ouvrant droit a
pension »

When specified
age deemed to
be reached
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“Social Insurance Number” means a Social In-
surance Number assigned to an individual un-
der the authority of any Act of Parliament, and
“Social Insurance Number Card” means a So-
cial Insurance Number Card issued to an indi-
vidual under that authority;

“spouse” [Repealed, 2000, c. 12, s. 42]

“total pensionable earnings” of a contributor
means an amount calculated in accordance with
section 50;

“total pensionable earnings of a contributor at-
tributable to contributions made under this Act”
means an amount calculated in accordance with
section 78;

“unadjusted pensionable earnings” of a contrib-
utor for a year means an amount calculated in
accordance with section 53;

“year” means a calendar year;

“Year’s Basic Exemption” has the meaning as-
signed by section 20;

“Year’s Maximum Pensionable Earnings” has
the meaning assigned by section 18.

(2) For the purposes of any provision of this
Act in which reference is made to the reaching
by a person of a specified age — other than a
reference in paragraph 13(1)(c) or (e) or
(1.2)(c), 17(c), 19(c) or (d) or 44(3)(a), section
70 or paragraph 72(1)(c) — the person is
deemed to have reached the specified age at the
beginning of the month following the month in
which the person actually reached that age, and
in computing

a été approuvé conformément a [’alinéa
55.1()a).

«taux de cotisation» A I’égard d’un employé,
d’un employeur et d’un travailleur autonome en
rapport avec une année, s’entend du taux de co-
tisation fixé par la présente loi, ou conformé-
ment a celle-ci, a I’égard de cet employé, de cet
employeur et de ce travailleur autonome en rap-
port avec I’année en question.

«total des gains d’un cotisant ouvrant droit a
pension, afférents a des cotisations versées se-
lon la présente loi» Montant calculé en confor-
mité avec I’article 78.

«total des gains ouvrant droit & pension» A
I’égard d’un cotisant, montant calculé en
conformité avec ’article 50.

«traitement et salaire cotisables» A 1’égard
d’une personne pour une année, montant calcu-
1¢ en conformité avec I’article 12.

«traitement et salaire sur lesquels a été versée
une cotisation » Pour une année, montant calcu-
1é en conformité avec I’article 15.

«tribunal de révision» Tribunal de révision Ré-
gime de pensions du Canada — Sécurité de la
vieillesse constitué en application de I’article
82.

(2) Pour I’application d’une disposition de la
présente loi ou il est fait mention du fait qu’une
personne atteint un dge donné, a I’exclusion des
alinéas 13(1)c) et e) et (1.2)c), 17¢), 19¢) et d)
et 44(3)a), de I’article 70 et de I’alinéa 72(1)c),
cette personne est réputée avoir atteint cet age
au début du mois suivant celui au cours duquel
elle a réellement atteint cet age, et dans le
calcul:

« taux de
cotisation »
“contribution
rate”

« total des gains
d’un cotisant
ouvrant droit a
pension,
afférents a des
cotisations
versées selon la
présente loi »
“total
pensionable
earnings of a
contributor
attributable to
contributions
made under this
Act”

« total des gains
ouvrant droit a
pension »
«

total
pensionable
earnings”

« traitement et
salaire
cotisables »
“contributory
salary and
wages”

« traitement et
salaire sur
lesquels a été
versée une
cotisation »
“salary and
wages on which
a contribution
has been made”

« tribunal de
révision »
“Review
Tribunal”

Moment ol un
age donné est
réputé avoir été
atteint
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(a) any period of months ending with the
time when he reached a specified age, the
month in which he actually reached that age
shall be included; and

(b) any period of months commencing with
the time when he reached a specified age, the
month in which he actually reached that age
shall not be included.

R.S., 1985, c. C-8, s. 2; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 1,
c. 1 (4th Supp.), s. 45(F); 1991, c. 44, s. 1, c. 49, s. 203;
1995, c. 33, s. 25; 2000, c. 12, s. 42; 2004, c. 25, s. 111;
2009, c. 31,s.25; 2011, c. 24,s. 172.

APPLICATION AND OPERATION OF ACT
3. (1) Inthis Act,

“province providing a comprehensive pension
plan” means a province prescribed by a regula-
tion made on the recommendation of the Minis-
ter of Social Development for the purposes of
this Act as a province

(a) the government of which has, on or be-
fore May 3, 1965, signified the intention of
that province to provide for the establish-
ment and operation in that province, in lieu
of the operation therein of this Act, of a plan
of old age pensions and supplementary bene-
fits providing for the making of contributions
thereunder commencing with the year 1966
and providing for the payment of benefits
thereunder comparable to those provided by
this Act, or

(b) the government of which has, at any
time after May 3, 1965, given notice in writ-
ing to the Minister of Social Development of
the intention of that province to provide

(i) for the establishment and operation in
that province, in lieu of the operation
therein of this Act, of a plan of old age
pensions and supplementary benefits pro-
viding for the making of contributions
thereunder commencing with the third
year following the year in which the notice
was given and providing for the payment
of benefits thereunder comparable to those
then provided by this Act or by any
provincial pension plan other than that
plan, and

(i1) for the assumption under that plan of
all obligations and liabilities accrued or
accruing to the first day of that third year

a) d’une période de mois se terminant a la
date ou elle a atteint un age spécifié, on doit
inclure le mois au cours duquel elle a atteint
réellement cet age;

b) d’une période de mois commengant a la
date ou elle a atteint un age spécifié, on ne
peut inclure le mois au cours duquel elle a
réellement atteint cet age.
L.R. (1985), ch. C-8, art. 2; L.R. (1985), ch. 30 (2° suppl.),
art. 1, ch. 1 (4° suppl.), art. 45(F); 1991, ch. 44, art. 1, ch.
49, art. 203; 1995, ch. 33, art. 25; 2000, ch. 12, art. 42;

2004, ch. 25, art. 111; 2009, ch. 31, art. 25; 2011, ch. 24,
art. 172.

APPLICATION ET EFFET DE LA LOI

3. (1) Les définitions qui suivent s’ap-
pliquent a la présente loi.

«province instituant un régime général de pen-
sions» Province qui, selon un réglement pris
sur la recommandation du ministre du Dévelop-
pement social, est, pour 1’application de la pré-
sente loi, une province dont le gouvernement a,
selon le cas:

a) au plus tard le 3 mai 1965, signifi¢ I’in-
tention de cette province de procéder a 1’éta-
blissement et a la mise en ceuvre dans la pro-
vince, au lieu de 1’application de la présente
loi, d’un régime de pensions de vieillesse et
de prestations supplémentaires prévoyant le
versement de cotisations & compter de 1’an-
née 1966 et le paiement de prestations com-
parables a celles qui sont prévues par la pré-
sente loi;

b) atout moment apres le 3 mai 1965, donné
avis, par écrit, au ministre du Développe-
ment social de I’intention de cette province
de procéder, a la fois:

(i) a I’établissement et a la mise en ceuvre
dans cette province, au lieu de ’applica-
tion de la présente loi, d’un régime de pen-
sions de vieillesse et de prestations supplé-
mentaires prévoyant le versement de
cotisations a compter de la troisiéme an-
née suivant celle ou I’avis a été donné et le
paiement de prestations comparables a
celles qui sont prévues par la présente loi
ou tout autre régime provincial de pen-
sions autre que ce régime,

(i1) a la prise en charge, aux termes de
ce régime, de la totalité des engage-
ments et des dettes nés ou a naitre au

Définitions

« province
instituant un
régime général
de pensions »
“province
providing a
comprehensive
pension plan”



“provincial
pension plan”
« régime
provincial de
pensions »

Prescription of
province after
notice given

Effective date of
prescription

Application in
respect of
province
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with respect to the payment of benefits un-
der this Act attributable to contributions
made under this Act in respect of employ-
ment in that province or in respect of self-
employed earnings of persons resident in
that province;

“provincial pension plan” means a plan of old
age pensions and supplementary benefits for
the establishment and operation of which provi-
sion has been made as described in paragraph
(a) or (b) of the definition “province providing
a comprehensive pension plan” under a law of
a province providing a comprehensive pension
plan.

(2) Notwithstanding anything in subsection
(1), where, not later than twelve months before
the first day of the third year following the year
in which notice in writing as described in para-
graph (b) of the definition “province providing
a comprehensive pension plan” in subsection
(1) was given to the Minister of Social Devel-
opment by the government of a province, the
legislature of the province has provided by law
for the establishment and operation in that
province of a plan of old age pensions and sup-
plementary benefits as described in that para-
graph and for the assumption under that plan of
all obligations and liabilities accrued or accru-
ing as described in that paragraph, the Gover-
nor in Council shall, by regulation made on the
recommendation of the Minister of Social De-
velopment for the purposes of this Act, pre-
scribe that province as a province described in
that paragraph.

(3) Any regulation made pursuant to subsec-
tion (2) becomes effective on the first day of
the third year following the year in which the
notice referred to in that subsection was given
to the Minister of Social Development.

R.S., 1985, c. C-8, s. 3; 1996, c. 11, s. 95; 2005, c. 35, s.
67.

4. (1) Notwithstanding anything in this Act,
except as provided in subsection (2),

(a) the provisions of this Act with respect to
the making of contributions by employees
and employers in respect of pensionable em-
ployment and the provisions of Part III with
respect to employees in pensionable employ-

premier jour de cette troisieme année
concernant le paiement, en vertu de la
présente loi, des prestations afférentes
aux cotisations versées aux termes de la
présente loi a 1’égard de 1’emploi dans
cette province ou a 1’égard de gains pro-
venant du travail que des personnes, ré-
sidant dans cette province, exécutent
pour leur propre compte.

«régime provincial de pensions» Régime de
pensions de vieillesse et de prestations supplé-
mentaires, pour 1’établissement et la mise en vi-
gueur duquel une disposition a été prise,
comme I’indique I’alinéa a) ou b) de la défini-
tion de «province instituant un régime général
de pensions», aux termes d’une loi d’une telle
province.

(2) Nonobstant le paragraphe (1), lorsque,
au plus tard douze mois avant le premier jour
de la troisiéme année qui suit I’année au cours
de laquelle I’avis écrit visé a ’alinéa b) de la
définition de «province instituant un régime
général de pensions» au paragraphe (1) a été
donné au ministre du Développement social par
le gouvernement d’une province, la législature
de la province a procédé au moyen d’une loi a
I’établissement et a la mise en ccuvre, dans la
province, d’un régime de pensions de vieillesse
et de prestations supplémentaires telles que les
décrit cet alinéa et a pris en charge, aux termes
de ce régime, la totalité des engagements et des
dettes nés ou a naitre que décrit cet alinéa, le
gouverneur en conseil prescrit, au moyen d’un
réglement pris sur la recommandation du mi-
nistre du Développement social, pour I’applica-
tion de la présente loi, que cette province est
une province décrite a cet alinéa.

(3) Tout réglement pris conformément au
paragraphe (2) entre en vigueur le premier jour
de la troisiéme année qui suit celle au cours de
laquelle 1’avis visé a ce paragraphe a été donné
au ministre du Développement social.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 3; 1996, ch. 11, art. 95; 2005, ch.
35, art. 67.

4. (1) Nonobstant les autres dispositions de

la présente loi, sauf le paragraphe (2):

a) les dispositions de la présente loi relatives
au versement de cotisations par des em-
ployés et des employeurs a I’égard de I’em-
ploi ouvrant droit & pension ainsi que les dis-
positions de la partie III relatives aux
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ment do not apply in relation to employment
in a province providing a comprehensive
pension plan; and

(b) the provisions of this Act with respect to
the making of contributions by persons for
any year in respect of self-employed earn-
ings do not apply in relation to persons who
on the last day of that year were resident in a
province providing a comprehensive pension
plan.

(2) Subject to subsection (3), all of the pro-
visions of this Act apply to

(a) employment by Her Majesty in right of
Canada or by an agent of Her Majesty in
right of Canada in a province providing a
comprehensive pension plan, and

(b) any employment in a province providing
a comprehensive pension plan if and to the
extent that the establishment and operation
of the plan referred to in paragraph (@) or (b)
of the definition “province providing a com-
prehensive pension plan” in subsection 3(1),
as the case may be, in relation to persons em-
ployed in that employment is outside the leg-
islative authority of the legislature of that
province,

as though that employment were employment
in a province other than a province providing a
comprehensive pension plan.

(3) The Minister of Social Development,
with the approval of the Governor in Council,
may on behalf of the Government of Canada
enter into an agreement with the government of
a province providing a comprehensive pension
plan whereby, in accordance with such terms
and conditions as may be set out in the agree-
ment, any persons employed in employment
described in subsection (2), and any employers
of any persons employed in such employment,
with respect to any persons so employed, shall
be subject to the provisions of the provincial
pension plan of that province in all respects as
though the establishment and operation of that
plan in relation to any persons so employed
were within the legislative authority of the leg-
islature of that province, and with respect to
any period while the agreement continues in

employés occupant un emploi ouvrant droit a
pension ne s’appliquent pas a 1’emploi dans
une province instituant un régime général de
pensions;

b) les dispositions de la présente loi relatives
au versement par des personnes, pour une
année quelconque, de cotisations afférentes
aux gains provenant du travail qu’une per-
sonne exécute pour son propre compte ne
s’appliquent pas aux personnes qui, le der-
nier jour de I’année, résidaient dans une pro-
vince instituant un régime général de pen-
sions.

(2) Sous réserve du paragraphe (3), la pré-
sente loi s’applique aux emplois suivants:

a) un emploi au service de Sa Majesté du
chef du Canada, ou au service d’un manda-
taire de celle-ci, dans une province instituant
un régime général de pensions;

b) tout emploi dans une province instituant
un régime général de pensions, si — et dans
la mesure ou — 1’établissement et la mise en
ceuvre du régime visé a ’alinéa a) ou b) de la
définition de «province instituant un régime
général de pensions» au paragraphe 3(1), se-
lon le cas, relativement aux personnes occu-
pées dans un tel emploi, ne sont pas du res-
sort législatif de la législature de cette
province,

comme si cet emploi était un emploi dans une
province autre qu’une province instituant un ré-
gime général de pensions.

(3) Avec I’approbation du gouverneur en
conseil, le ministre du Développement social
peut, au nom du gouvernement du Canada,
conclure avec le gouvernement d’une province
instituant un régime général de pensions un ac-
cord en vertu duquel, selon les modalités qui
peuvent y étre énoncées, les personnes qui oc-
cupent un emploi décrit au paragraphe (2) et les
employeurs de ces personnes, en ce qui
concerne les personnes ainsi employées, sont
assujettis aux dispositions du régime provincial
de pensions de cette province a tous égards,
comme si I’établissement et la mise en ceuvre
de ce régime, en ce qui concerne de semblables
personnes ainsi employées, relevaient de 1’au-
torité législative de la législature de cette pro-
vince; un pareil accord a, pour la période durant
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force, the agreement has the force of law ac-
cording to the provisions thereof.

(4) For the purposes of this Act, a person
shall be deemed to be employed in the province
in which the establishment of his employer to
which he reports for work is situated, and
where the employee is not required to report for
work at any establishment of his employer, he
shall be deemed to be employed in the province
in which the establishment of his employer
from which his remuneration is paid is situated.

(5) A reference in paragraph (1)(b) to the
last day of a year shall, in the case of a person
who resided in Canada at any time in that year
but ceased to reside in Canada before the last
day thereof, be deemed to be a reference to the
last day in that year on which he resided in
Canada.

R.S., 1985, c. C-8, s. 4; 1996, c. 11, s. 95; 2005, c. 35, s.
67.

ELECTRONIC ALTERNATIVES

4.1 The Minister of Social Development and
the Minister of National Revenue may use elec-
tronic means to create, communicate, make
available, collect, receive, store or otherwise
deal with documents or information under this
Act.

2007, c. 11,s. 1.

PARTI
CONTRIBUTIONS

5. (1) In this Part, “Minister” means the
Minister of National Revenue.

(2) The Minister may authorize an officer or
a class of officers to exercise powers or per-
form duties of the Minister under this Part.

R.S., 1985, ¢c. C-8,s.5; 1998, c. 19, s. 251.

Drvision A
CONTRIBUTIONS PAYABLE
Pensionable Employment
6. (1) Pensionable employment is

(a) employment in Canada that is not ex-
cepted employment;

laquelle il demeure en vigueur, la force de loi
que lui attribuent ses dispositions.

(4) Pour I’application de la présente loi, une
personne est réputée employée dans la province
ou est situ¢ I’établissement de son employeur
ou elle se présente au travail, et ’employé qui
n’est pas tenu de se rendre au travail dans un
établissement de son employeur est réputé em-
ployé dans la province ou est situé 1’établisse-
ment de ’employeur ou il recoit sa rémunéra-
tion.

(5) La mention, a 1’alinéa (1)b), du dernier
jour d’une année s’interpréte, dans le cas d’une
personne qui a résidé au Canada a un moment
de cette année mais a cessé d’y résider avant le
dernier jour de celle-ci, comme la mention du
dernier jour de I’année ou elle a résidé au
Canada.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 4; 1996, ch. 11, art. 95; 2005, ch.
35, art. 67.

MOYENS ELECTRONIQUES

4.1 Le ministre du Développement social et
le ministre du Revenu national peuvent utiliser
des moyens électroniques pour créer, commu-
niquer, rendre accessibles, recueillir, recevoir,
mettre en mémoire ou traiter de quelque autre
facon des documents ou de I’information sous
le régime de la présente loi.

2007, ch. 11, art. 1.
PARTIE I
COTISATIONS

5. (1) Dans la présente partie, «ministre»
désigne le ministre du Revenu national.

(2) Le ministre peut autoriser un fonction-
naire ou une catégorie de fonctionnaires a exer-
cer les pouvoirs et fonctions qui lui sont confé-
rés en vertu de la présente partie.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 5; 1998, ch. 19, art. 251.
SECTION A
COTISATIONS PAYABLES
Emplois ouvrant droit a pension

6. (1) Ouvrent droit a pension les emplois
suivants:

a) I’emploi au Canada qui n’est pas un em-
ploi excepté;
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(b) employment in Canada under Her
Majesty in right of Canada that is not except-
ed employment; or

(c¢) employment included in pensionable em-
ployment by a regulation made under section
7.

(2) Excepted employment is

(a) employment in agriculture or an agricul-
tural enterprise, horticulture, fishing, hunt-
ing, trapping, forestry, logging or lumbering
by an employer who either pays the employ-
ee less than two hundred and fifty dollars in
cash remuneration in a year or employs the
employee, on terms providing for payment of
cash remuneration, for a period of less than
twenty-five working days in a year;

(b) employment of a casual nature otherwise
than for the purpose of the employer’s trade
or business;

(c¢) employment as a teacher on exchange
from a country other than Canada;

(d) employment of a person by the person’s
spouse or common-law partner, unless the
remuneration paid to the person may be de-
ducted under the Income Tax Act in comput-
ing the income of the spouse or common-law
partner;

(e) employment of a member of a religious
order who has taken a vow of perpetual
poverty and whose remuneration is paid ei-
ther directly or by the member to the order;

(f) employment for which no cash remunera-
tion is paid where the person employed is the
child of, or is maintained by, the employer;

(g) employment as a member of the Canadi-
an Forces or the Royal Canadian Mounted
Police, except as provided by any other Act
of Parliament;

(h) employment in Canada by an employer
who employs persons in Canada but under
the terms of a reciprocal agreement between
the Government of Canada and the govern-
ment of another country is exempt from lia-
bility to make the contribution imposed on
an employer by this Act;

(/) employment by Her Majesty in right of a
province or by an agent of Her Majesty in
right of a province;

10

b) I’emploi au Canada qui reléve de Sa Ma-
jesté du chef du Canada, et qui n’est pas un
emploi excepté;

¢) 'emploi assimilé & un emploi ouvrant
droit a pension par un réglement pris en ver-
tu de I’article 7.

(2) Sont exceptés les emplois suivants :

a) I’emploi dans I’agriculture ou une entre-
prise agricole, dans I’horticulture, la péche,
la chasse, le piégeage, la sylviculture, I’ex-
ploitation ou le débit des bois, par un em-
ployeur qui verse a I’employé au cours d’une
année une rémunération en especes infé-
rieure & deux cent cinquante dollars ou qui
I’emploie, a des conditions prévoyant le ver-
sement d’une rémunération en espéces, pen-
dant moins de vingt-cinq jours ouvrables
dans une année;

b) I’emploi d’une nature fortuite, qui n’est
pas lié¢ a I’objet du commerce ou de ’entre-
prise de I’employeur;

c¢) Pemploi a un poste d’enseignant aux
termes d’un échange avec un pays étranger;

d) I’emploi d’une personne par son époux
ou conjoint de fait, a moins que la rémunéra-
tion qui est versée a la personne puisse étre
déduite en vertu de la Loi de I'impot sur le
revenu lors du calcul du revenu de 1’époux
ou conjoint de fait;

e) ’emploi d’un membre d’un ordre reli-
gieux qui a prononcé un veeu perpétuel de
pauvreté et dont la rémunération est versée a
I’ordre religieux, soit directement, soit par
I’intermédiaire de ce membre de 1’ordre;

/) Pemploi pour lequel il n’est pas versé de

rémunération en especes, lorsque la personne
employée est I’enfant de ’employeur ou que
ce dernier subvient aux besoins de la per-
sonne employée;

g) 'emploi a un poste de membre des
Forces canadiennes ou de la Gendarmerie
royale du Canada, sauf disposition contraire
de toute autre loi fédérale;

h) I’emploi au Canada par un employeur qui
emploie des personnes au Canada mais qui,
en vertu d’un accord réciproque conclu entre
le gouvernement du Canada et le gouverne-
ment d’un pays étranger, est dispensé de

Emplois
exceptés
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(j) employment in Canada by the govern-
ment of a country other than Canada or by an
international organization;

(j.I) employment of an Indian, as defined in
the Indian Act, in respect of which the earn-
ings are not included in computing income
for purposes of the Income Tax Act; or

(k) employment excepted from pensionable
employment by a regulation made under sec-
tion 7.

R.S., 1985, c. C-8, s. 6; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 2;
2000, c. 12, s. 43.

Regulations 7. (1) The Governor in Council may make
respecting regulations for including in pensionable em-
employment to
be included in ployment

pensionable

employment (a) any employment outside Canada or part-

ly outside Canada, being employment that
would be pensionable employment if it were
in Canada;

(b) the entire employment under one em-
ployer of a person who is engaged by the
employer partly in pensionable employment
and partly in other employment;

(¢) any employment if it appears to the Gov-
ernor in Council that the nature of the work
performed is similar to the work performed
by persons employed in pensionable employ-
ment;

(d) the performance of services for remuner-
ation if it appears to the Governor in Council
that the terms or conditions on which the ser-
vices are performed and the remuneration is
paid are analogous to a contract of service,
whether or not they constitute a contract of
service;

(e) pursuant to an agreement with the gov-
ernment of a province, employment in
Canada by Her Majesty in right of the
province or by an agent of Her Majesty in
right of the province;

(f) pursuant to an agreement with the em-
ploying government or organization, em-
ployment in Canada by the government of a

payer la cotisation imposée a un employeur
par la présente loi;

i) 'emploi par Sa Majesté du chef d’une
province, ou par un mandataire de celle-ci;

j) Pemploi au Canada par le gouvernement
d’un pays étranger ou par un organisme in-
ternational;

j.1) Pemploi d’un Indien, au sens de la Loi
sur les Indiens, dans les cas ou les gains qui
en résultent ne sont pas inclus dans le calcul
du revenu pour I’application de la Loi de
I’impot sur le revenu;

k) tout emploi qui est excepté de I’emploi
ouvrant droit a pension selon un réglement
pris en vertu de I’article 7.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 6; L.R. (1985), ch. 30 (2° suppl.),
art. 2; 2000, ch. 12, art. 43.

7. (1) Le gouverneur en conseil peut

prendre des réglements en vue d’assimiler a un

emploi ouvrant droit & pension les emplois
suivants:

a) tout emploi a I’étranger ou en partie a
I’étranger, qui serait un emploi ouvrant droit
a pension s’il était exercé au Canada;

b) I’emploi intégral, sous I’autorit¢ d’un
méme employeur, d’une personne engagée
par ’employeur partiellement dans un em-
ploi ouvrant droit a pension et partiellement
dans un autre emploi;

¢) tout emploi, s’il apparait au gouverneur
en conseil que le travail accompli est d’une
nature semblable a celui qu’accomplissent
des personnes occupant un emploi ouvrant
droit a pension;

d) I’exécution de services contre rémunéra-
tion, s’il apparait au gouverneur en conseil
que les conditions afférentes a 1’exécution
des services et au paiement de la rémunéra-
tion sont analogues a celles d’un contrat de
louage de services, qu’elles constituent ou
non un contrat de louage de services;

e) conformément a un accord avec le gou-
vernement d’une province, l’emploi au
Canada par Sa Majesté du chef de la pro-
vince, ou par un mandataire de celle-ci;

f) conformément a un accord avec le gou-
vernement ou 1’organisme employeur, ’em-
ploi au Canada par le gouvernement d’un

11
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country other than Canada or by an interna-
tional organization; and

(g) any excepted employment other than
employment described in paragraph 6(2)(g)

or (7).
Regulations (2) The Governor in Council may make reg-
fespecting ulations for excepting from pensionable em-
employment to
be excepted ployment
from .
pensionable (a) any employment if it appears to the Gov-

loyment . .
employmen ernor in Council by reason of the laws of any

country other than Canada that a duplication
of contributions or benefits will result;

(b) any employment of a person by an em-
ployer resident outside Canada unless ar-
rangements satisfactory to the Minister have
been made for the payment of the contribu-
tions required by this Act to be made in re-
spect of that employment;

(c) the entire employment under one em-
ployer of a person who is engaged by the
employer partly in pensionable employment
and partly in other employment;

(d) any employment if it appears to the Gov-
ernor in Council that the nature of the work
performed by persons employed in that em-
ployment is similar to the nature of the work
performed by persons employed in employ-
ment that is not pensionable employment;

(e) any employment if it appears to the Gov-
ernor in Council that the services are per-
formed and the remuneration is paid in a
manner analogous to the earning of income
from the carrying on of a business; and

(f) any employment in which persons are or-
dinarily employed to an inconsiderable ex-

tent.
Extent of (3) A regulation made under subsection (1)
i‘:;ﬂ‘e’my“’ or (2) may be conditional or unconditional,
regulations qualified or unqualified, and may be general or

restricted to a specific area, a person or a group
or class of persons, and the authority conferred
by subsection (1) to make regulations to in-
clude in pensionable employment any employ-
ment described in that subsection includes au-
thority to make such other regulations to
provide for the manner in which the provisions
of this Act shall apply with respect thereto, and
to adapt the provisions of this Act with respect
thereto, as appear to the Governor in Council to

pays étranger ou par un organisme interna-
tional;

g) tout emploi excepté, a ’exclusion des
emplois visés aux alinéas 6(2)g) ou 7).

(2) Le gouverneur en conseil peut prendre
des réglements en vue d’exclure de I’emploi
ouvrant droit a pension les emplois suivants:

a) tout emploi, s’il apparait au gouverneur
en conseil qu’en raison des lois d’un pays
étranger il en résulterait un versement en
double des cotisations ou des prestations;

b) tout emploi d’une personne par un em-
ployeur qui réside a 1’étranger a moins que
des arrangements qu’approuve le ministre
n’aient été conclus quant au paiement des co-
tisations, exigées par la présente loi, affé-
rentes a cet emploi;

¢) emploi intégral, sous I’autorit¢ d’un
méme employeur, d’une personne engagée
par I’employeur partiellement dans un em-
ploi ouvrant droit a pension et partiellement
dans un autre emploi;

d) tout emploi, s’il apparait au gouverneur
en conseil que la nature du travail accompli
par des personnes occupant cet emploi est
semblable a la nature du travail accompli par
des personnes occupant un emploi qui
n’ouvre pas droit a pension;

e) tout emploi, s’il apparait au gouverneur
en conseil que I’exécution des services et le
paiement de la rémunération présentent une
analogie avec le gain d’un revenu provenant
de I’exploitation d’une entreprise;

f) tout emploi que des personnes exercent
habituellement dans une mesure négligeable.

(3) Un réglement pris en vertu du para-
graphe (1) ou (2) peut étre conditionnel ou in-
conditionnel, restreint ou absolu, général ou li-
mité a une région spécifiée, une personne ou un
groupe ou une catégorie de personnes, et le
pouvoir, que confére le paragraphe (1), de
prendre des réglements en vue d’assimiler a un
emploi ouvrant droit a pension tout emploi dé-
crit dans ce paragraphe comprend la faculté de
prendre, dans la mesure ou le gouverneur en
conseil le juge nécessaire pour donner effet a
ces réglements, des réglements supplémentaires
précisant la maniére selon laquelle les disposi-
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be necessary to give effect to the regulations
made under that subsection.

(4) No regulation under this section shall re-
quire the payment of an employer’s contribu-
tion by the government of a country other than
Canada or by an international organization un-
less the regulation is made pursuant to an
agreement referred to in paragraph (1)(f).

R.S., c. C-5,s.7;1974-75-76, c. 4, s. 3.

Contributions by Employees and Employers in
respect of Pensionable Employment

8. (1) Every employee who is employed by
an employer in pensionable employment shall,
by deduction as provided in this Act from the
remuneration in respect of the pensionable em-
ployment paid to the employee by the employ-
er, make an employee’s contribution for the
year in which the remuneration is paid to the
employee of an amount equal to the product
obtained when the contribution rate for em-
ployees for the year is multiplied by the lesser
of

(a) the employee’s contributory salary and
wages for the year paid by the employer, mi-
nus such amount as or on account of the ba-
sic exemption for the year as is prescribed,
and

(b) the employee’s maximum contributory
earnings for the year, minus such amount, if
any, as is determined in prescribed manner to
be the employee’s salary and wages paid by
the employer on which a contribution has
been made for the year by the employee un-
der a provincial pension plan.

(1.1) Notwithstanding subsection (1), for
1997 the contribution required by that subsec-
tion, in this subsection referred to as the “basic
contribution”, shall be calculated as though the
contribution rate for employees were 2.925%
and every employee who is required to make a
contribution under that subsection shall make
an additional contribution of an amount equal
to 1/39 of the basic contribution.

(1.2) Where the amount paid by an employ-
ee on or before the employee’s balance-due day
for a year on account of the additional contribu-
tion required to be made under subsection (1.1)

tions de la présente loi doivent s’appliquer a
ces réglements et adaptant ces dispositions aux
réglements en question.

(4) Les reglements pris en vertu du présent
article ne peuvent exiger le paiement de cotisa-
tions d’employeur de la part du gouvernement
d’un pays étranger ou par un organisme inter-
national, & moins qu’ils ne soient conformes
aux accords prévus a 1’alinéa (1)f).

S.R., ch. C-5, art. 7; 1974-75-76, ch. 4, art. 3.

Cotisations payées par les employés et les
employeurs a I’égard de |’emploi ouvrant droit
a pension

8. (1) Tout employé occupant chez un em-
ployeur un emploi ouvrant droit a pension
verse, par retenue prévue par la présente loi sur
la rémunération que lui paie cet employeur a
I’égard de cet emploi, pour I’année au cours de
laquelle cette rémunération lui est payée, une
cotisation d’employé égale au produit obtenu
par la multiplication du taux de cotisation des
employés pour ’année par le plus petit des
montants suivants:

a) les traitement et salaire cotisables de
I’employé pour I’année, payés par cet em-
ployeur, moins tel montant, au titre de
I’exemption de base pour I’année ou a valoir
sur cette exemption, qui est prescrit;

b) le maximum des gains cotisables de I’em-
ployé pour 1’année, moins le montant, s’il en
est, qui est déterminé de la maniere prescrite
comme étant les traitement et salaire que cet
employeur paie a I’employé et sur lesquels
une cotisation a été versée pour ’année par
I’employé en vertu d’un régime provincial de
pensions.

(1.1) Toutefois, pour I’année 1997, en plus
de la cotisation prévue au paragraphe (1), cal-
culée au taux de cotisation des employés de
2,925 pour cent, il doit verser une cotisation
supplémentaire qui est égale a 1/39 de cette co-
tisation.

(1.2) Si, au plus tard a la date d’exigibilité
du solde qui lui est applicable pour une année,
il a versé, a valoir sur ses gains cotisables pour
I’année, un montant moindre que celui de la co-
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is less than the amount of the additional contri-
bution required to be made, interest at a pre-
scribed rate per annum is payable by the em-
ployee on the difference between those
amounts from the balance-due day for the year
to the day of payment.

(1.3) Subsection 30(1) and sections 32, 36
and 37 apply in respect of the additional contri-
bution required to be made under subsection
(1.1) as though it were a contribution required
to be made under this Act in respect of self-em-
ployed earnings.

(2) Where the aggregate of all amounts de-
ducted as required from the remuneration of an
employee for a year whether by one or more
employers on account of the employee’s contri-
bution for the year under this Act or under a
provincial pension plan exceeds an amount
equal to the product obtained when the contri-
bution rate for employees for the year is multi-
plied by the lesser of

(a) the employee’s contributory salary and
wages for the year, plus the employee’s con-
tributory self-employed earnings for the year
in the case of an individual described in sec-
tion 10, minus the employee’s basic exemp-
tion for the year, and

(b) the employee’s maximum contributory
earnings for the year,

that proportion of the amount of the excess that
the aggregate of all amounts so deducted on ac-
count of the employee’s contribution for the
year under this Act is of the aggregate of all
amounts so deducted on account of the employ-
ee’s contribution for the year under this Act or
under a provincial pension plan shall be
deemed to be an overpayment made by the em-
ployee on account of the employee’s contribu-
tion for that year under this Act.

R.S., 1985, c. C-8, s. 8; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 3;
1997, c. 40, s. 58; 2011, c. 24, s. 173.

9. (1) Every employer shall, in respect of
each employee employed by the employer in
pensionable employment, make an employer’s
contribution for the year in which remuneration
in respect of the pensionable employment is
paid to the employee of an amount equal to the
product obtained when the contribution rate for

tisation supplémentaire qu’il est ainsi requis de
payer, il doit acquitter 1’intérét au taux annuel
prescrit sur la différence entre ces montants a
compter de cette date jusqu’au jour du paie-
ment effectif du solde.

(1.3) En ce qui touche la cotisation supplé-
mentaire, le paragraphe 30(1) et les articles 32,
36 et 37 s’appliquent comme si cette cotisation
avait été versée a 1’égard de gains provenant du
travail qu’une personne a exécuté pour son
propre compte.

(2) Lorsque I’ensemble des montants dé-
duits de la rémunération d’un employé pour
une année, par un ou plusieurs employeurs, a
valoir sur la cotisation de I’employé pour I’an-
née, ainsi que I’exige la présente loi ou un ré-
gime provincial de pensions, dépasse un mon-
tant égal au produit obtenu par la multiplication
du taux de cotisation des employés pour 1’an-
née par le plus petit des montants suivants:

a) les traitement et salaire cotisables de
I’employé pour I’année, plus ses gains coti-
sables pour 1’année provenant du travail que
I’employé a exécuté pour son propre compte
dans le cas d’un particulier décrit a 1’article
10, moins I’exemption de base de I’employé
pour I’année;

b) le maximum des gains cotisables de 1’em-
ployé pour 1’année,

la proportion du montant de 1’excédent que la
totalité des montants ainsi déduits a valoir sur
la cotisation de 1’employé pour I’année, aux
termes de la présente loi, représente par rapport
a la totalité des montants ainsi déduits a valoir
sur la cotisation de I’employé pour 1’année, en
vertu de la présente loi ou selon un régime pro-
vincial de pensions, est réputée étre un verse-
ment excédentaire fait par ’employé a valoir
sur la cotisation de I’employé pour cette année
en vertu de la présente loi.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 8; L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.),
art. 3; 1997, ch. 40, art. 58; 2011, ch. 24, art. 173.

9. (1) Tout employeur doit, a I’égard de
chaque personne employée par lui dans un em-
ploi ouvrant droit & pension, payer pour I’année
au cours de laquelle est payée a ’employé la
rémunération a 1’égard d’un emploi ouvrant
droit a pension, une cotisation d’employeur
d’un montant égal au produit obtenu par la
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employers for the year is multiplied by the less-
er of

(a) the contributory salary and wages of the
employee for the year paid by the employer,
minus such amount as or on account of the
employee’s basic exemption for the year as
is prescribed, and

(b) the maximum contributory earnings of
the employee for the year, minus such
amount, if any, as is determined in pre-
scribed manner to be the salary and wages of
the employee on which a contribution has
been made for the year by the employer with
respect to the employee under a provincial
pension plan.

(2) If, in a year after 2003, one employer
immediately succeeds another as the employer
of an employee as a result of the formation or
dissolution of a corporation or the acquisition
— with the agreement of the former employer
or by operation of law — of all or part of a
business of the former employer, the successor
employer may, for the application of subsec-
tions (1) and 8(1) and section 21, take into ac-
count the amounts paid, deducted, remitted or
contributed under this Act by the former em-
ployer in respect of the year in relation to the
employment of the employee as if they had
been paid, deducted, remitted or contributed by
the successor employer. If the employer takes
those amounts into account with respect to the
employer’s contributions, the employer shall
also take them into account with respect to the
employee’s contributions.

(3) For the application of subsections (1)
and 8(1) and section 21, if a person, in a year
after 2003, is self-employed, ceases to be self-
employed and becomes an employee of a cor-
poration controlled by the person, the corpora-
tion may

(a) take into account the amount of contrib-
utory self-employed earnings of the person
in the year as contributory salary and wages
paid by the corporation to the employee in
that year; and

(b) take into account one half of the contri-
butions by the person in respect of self-em-
ployed earnings in the year as an amount de-

multiplication du taux de cotisation des em-
ployeurs pour 1’année par le plus petit des mon-
tants suivants:

a) les traitement et salaire cotisables de
I’employé pour 1’année, versés par I’em-
ployeur, moins tel montant, au titre de
I’exemption de base de I’employé pour I’an-
née ou a valoir sur cette exemption, qui est
prescrit;

b) le maximum des gains cotisables de I’em-
ployé pour I’année, moins le montant, s’il en
est, qui est déterminé de la maniére prescrite
comme étant les traitement et salaire de
I’employé, sur lesquels une cotisation a été
versée par D’employeur pour [’année a
I’égard de I’employé en vertu d’un régime
provincial de pensions.

(2) L’employeur qui, au cours d’une année
postérieure a 2003, succéde directement a un
autre employeur, a 1’égard d’un employé, par
suite de la formation ou de la dissolution d’une
personne morale ou de 1’acquisition, avec le
consentement de 1’employeur précédent ou par
I’effet de la loi, de tout ou partie d’une entre-
prise de celui-ci, peut tenir compte, pour 1’ap-
plication des paragraphes (1) et 8(1) et de I’ar-
ticle 21, des sommes déduites, versées, payées
ou remises pour I’année sous le régime de la
présente loi par I’employeur précédent a
I’égard de ’employé comme s’il les avait dé-
duites, versées, payées ou remises lui-méme.
Le cas échéant, il ne peut tenir compte de telles
sommes a 1’égard de la cotisation d’employeur
sans en tenir compte a 1’égard de la cotisation
d’employé.

(3) Pour I’application des paragraphes (1) et
8(1) et de I’article 21, lorsque, au cours d’une
année postérieure a 2003, une personne cesse
d’étre un travailleur autonome et devient I’em-
ployé d’une société qu’elle controle, cette so-
ciété peut considérer:

a) les gains cotisables provenant du travail
que la personne a exécuté pour son propre
compte au cours de I’année comme des trai-
tement et salaire cotisables qu’elle lui a ver-
sés au cours de I’année;

b) la moitié des cotisations sur les gains co-
tisables provenant du travail que la personne
a exécuté pour son propre compte au Cours
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ducted, remitted or contributed in relation to
employee’s contributions for that year, and
one half of that amount as an amount remit-
ted or contributed in relation to employer’s
contributions for that year.

R.S., 1985, c. C-8, 5. 9; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 3;
2004, c. 22, s. 15; 2011, c. 24, s. 174.

Contributions by Persons in respect of Self-
Employed Earnings

10. (1) Every individual who is resident in
Canada for the purposes of the Income Tax Act
during a year and who has contributory self-
employed earnings for the year shall make a
contribution for the year of an amount equal to
the product obtained when the contribution rate
for self-employed persons for the year is multi-
plied by the lesser of

(a) the individual’s contributory self-em-
ployed earnings for the year, minus the
amount by which the individual’s basic ex-
emption for the year exceeds the aggregate
of

(1) all amounts deducted as prescribed on
account of the individual’s basic exemp-
tion for the year whether by one or more
employers pursuant to section 8, and

(i1) all amounts deducted as prescribed by
or under a provincial pension plan on ac-
count of any like exemption for the year
whether by one or more employers pur-
suant to that plan, and

(b) the individual’s maximum contributory
earnings for the year, minus the individual’s
salary and wages, if any, on which a contri-
bution has been made for the year and such
amount, if any, as is determined in pre-
scribed manner to be the individual’s salary
and wages on which a contribution has been
made for the year by the individual under a
provincial pension plan.

(2) For the purpose of subsection (1), if a
person, in a year after 2003, is an employee of
a corporation controlled by the person, ceases

de I’année comme une somme déduite, ver-
sée ou payée a titre de cotisation d’employé
pour I'année et I’autre moitié comme une
somme remise ou payée a titre de cotisation
d’employeur pour 1’année.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 9; L.R. (1985), ch. 30 (2° suppl.),
art. 3; 2004, ch. 22, art. 15; 2011, ch. 24, art. 174.

Cotisations versées par des personnes a
I’égard des gains provenant du travail qu’elles
exécutent pour leur propre compte

10. (1) Un particulier qui, pour 1’application
de la Loi de l'impdt sur le revenu, réside au
Canada au cours d’une année et qui réalise au
cours de I’année en question des gains coti-
sables provenant du travail qu’il exécute pour
son propre compte doit verser pour cette année
une cotisation d’un montant égal au produit ob-
tenu par la multiplication du taux de cotisation
des travailleurs autonomes pour 1’année par le
plus petit des montants suivants:

a) les gains cotisables provenant du travail
que le particulier exécute pour son propre
compte pour I’année, moins le montant par
lequel son exemption de base pour 1’année
dépasse I’ensemble des montants suivants:

(1) les montants déduits, ainsi qu’il est
prescrit au titre de 1’exemption de base du
particulier pour I’année, par un ou plu-
sieurs employeurs, conformément a I’ar-
ticle 8,

(i) les montants déduits, ainsi qu’il est
prescrit, par ou selon un régime provincial
de pensions, au titre de toute semblable
exemption pour l’année, par un ou plu-
sieurs employeurs en conformité avec ce
régime;
b) le maximum des gains cotisables du parti-
culier pour I’année, moins ses traitement et
salaire, s’il en est, sur lesquels une cotisation
a été versée pour I’année et tel montant, s’il
en est, qui est déterminé de la maniére pres-
crite comme étant ses traitement et salaire
sur lesquels une cotisation a été versée pour
I’année par lui en vertu d’un régime provin-
cial de pensions.

(2) Pour I’application du paragraphe (1),
lorsque, au cours d’une année postérieure a

2003, une personne employée par une société
qu’elle contréle cesse d’en étre ’employé et
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to be employed by that corporation and be-
comes self-employed, the person may

(@) take into account the amount of contrib-
utory salary and wages paid by the corpora-
tion to the employee in the year as contribu-
tory self-employed earnings of the person in
the year; and

(b) take into account the amounts deducted,
remitted or contributed by the corporation in
relation to the employee’s contributions and
the employer’s contributions in respect of the
person for the year as contributions by the
person in respect of self-employment earn-
ings in that year.

R.S., 1985, c. C-8,s. 10; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 3;

2004, c. 22, s. 16.

11. (1) Subject to subsections (2) and (5),
section 10 does not apply with respect to any
year in respect of any individual who, being a
member of a religious sect or a division of a re-
ligious sect certified by the Minister pursuant to
subsection (6), elects not to make a contribu-
tion with respect to that year.

(2) An election referred to in subsection (1)
shall

(a) be made in such manner and form as
may be prescribed;

(b) commence to have effect, if approved by
the Minister, on and from January 1 of the
year in which the election is filed with the
Minister; and

(c) cease to have effect on January 1 of the
year next following the day on which a revo-
cation of the election made in prescribed
manner is received by the Minister.

(3) The Minister shall approve an election
referred to in subsection (1) where he is satis-
fied that

(a) the person making the election

(1) is a member of a religious sect or a di-
vision of a religious sect that has been cer-
tified pursuant to subsection (6), and

(i) has been certified as such a member
by a spokesman for that sect or division;
and

(b) the spokesman

devient un travailleur autonome, cette personne
peut considérer :

a) les traitement et salaire cotisables que la
société lui a versés au cours de I’année
comme des gains cotisables provenant d’un
travail qu’elle a exécuté pour son propre
compte au cours de I’année;

b) toute somme déduite, versée ou payée
par la société a son égard relativement a la
cotisation d’employé ou a la cotisation d’em-
ployeur pour ’année comme une cotisation
sur les gains cotisables provenant d’un tra-
vail qu’elle a exécuté pour son propre
compte au cours de I’année.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 10; L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.),
art. 3; 2004, ch. 22, art. 16.

11. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et
(5), I’article 10 ne s’applique pas, pour une an-
née donnée, a quiconque, appartenant a une
secte religieuse ou a une partie de celle-ci, re-
connue par le ministre conformément au para-
graphe (6), choisit de ne pas verser de cotisa-
tion pour cette année.

(2) Le choix mentionné au paragraphe (1):

a) doit étre fait selon les modalités pres-
crites;

b) entre en vigueur, si le ministre 1’ap-
prouve, a compter du 1 janvier de I’année
ou le choix est communiqué au ministre;

¢) cesse d’étre en vigueur le 1 janvier sui-
vant la date a laquelle parvient au ministre la
révocation du choix, faite selon les modalités
prescrites.

(3) Le ministre approuve le choix mentionné
au paragraphe (1) lorsqu’il est convaincu, a la
fois, que:

a) la personne qui se prévaut du choix :

(i) d’une part, appartient a une secte reli-
gieuse ou a une partie de celle-ci, recon-
nue conformément au paragraphe (6),

(i) d’autre part, a fait I’objet d’une attes-
tation d’appartenance donnée par un repré-
sentant de cette secte ou partie de celle-ci;

b) le représentant:
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(i) has been authorized by the sect or divi-
sion to certify persons as being members
of the sect or division, and

(i) has certified that the sect or division
maintains tenets, teachings and practices
of kinds referred to in subparagraphs

(6)(a)(i) and (ii).

(4) Any contribution made by a contributor
with respect to a year for which he elects under
this section not to make a contribution shall, on
application, be returned to him.

(5) Where an individual who has elected not
to make a contribution with respect to any year
revokes the election, he may not make an elec-
tion under this section with respect to any sub-
sequent year.

(6) The Minister shall certify a religious sect
or a division of a religious sect for the purposes
of this section where

(a) he is satisfied that the religious sect

(i) is a religious organization that has es-
tablished tenets and teachings that oppose
the acceptance of benefits from any pri-
vate or public insurance that provides for
payments in the event of death, disability,
old age or retirement,

(i) does, as a practice, make provisions
for the support of dependent members that
are reasonable in view of their general lev-
el of living, and

(iii) was in existence in Canada on Jan-
uary 1, 1966 and has been maintaining the
tenets, teachings and practices referred to
in subparagraphs (i) and (ii) since that
date; and

(b) the religious sect or division thereof has

applied to him in prescribed form for certifi-
cation.

1974-75-76,c. 4,s. 7.

(i) d’une part, a été autorisé par la secte
ou partie de celle-ci a attester de 1’apparte-
nance des adhérents a cette secte ou partie
de celle-ci,

(i) d’autre part, a attesté que la secte ou
partie de celle-ci défend une doctrine, des
enseignements et des pratiques du genre
de ceux que visent les sous-alinéas (6)a)(i)
et (ii).

(4) Le cotisant est remboursé, sur sa de-
mande, d’une cotisation versée a 1’égard d’une
année pour laquelle il choisit, en vertu du pré-
sent article, de ne pas verser de cotisation.

(5) Quiconque révoque le choix qu’il avait
fait de ne pas verser de cotisation pour une an-
née ne peut faire un choix en vertu du présent
article pour aucune année subséquente.

(6) Le ministre reconnait une secte reli-
gieuse ou une partie de celle-ci, pour I’applica-
tion du présent article, lorsque :

a) d’une part, il est convaincu que cette
secte religieuse, a la fois:

(i) est une organisation religieuse possé-
dant une doctrine et des enseignements
bien établis qui s’opposent a 1’acceptation
de prestations provenant d’une assurance
privée ou publique qui prévoit des verse-
ments au cas de déces, d’invalidité, de
vieillesse ou de retraite,

(i) prend, en pratique, pour subvenir aux
besoins des personnes a charge parmi ses
adhérents, des dispositions raisonnables
compte tenu de leur niveau de vie,

(iii) existait au Canada le 1* janvier 1966
et défend depuis cette date la doctrine, les
enseignements et les pratiques mentionnés
aux sous-alinéas (i) et (ii);

b) d’autre part, cette secte ou partie de celle-
ci lui présente une demande de reconnais-
sance en la forme prescrite.

1974-75-76, ch. 4, art. 7.
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DivisioNn B
CALCULATION OF CONTRIBUTIONS
Contribution Rate

11.1 (1) The contribution rate for the years
1966 to 1986 is:

(a) for employees, 1.8% of contributory

wages and salaries;

(b) for employers, 1.8% of contributory
wages and salaries; and

(c) for self-employed persons, 3.6% of con-
tributory self-employed earnings.

(2) The contribution rate for employees, em-
ployers and self-employed persons for 1987
and subsequent years is as set out in the sched-
ule, as amended from time to time pursuant to
section 113.1.

R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 4; 1997, c. 40, s. 59.

Contributory Salary and Wages

12. (1) The amount of the contributory
salary and wages of a person for a year is the
person’s income for the year from pensionable
employment, computed in accordance with the
Income Tax Act (read without reference to sub-
section 7(8) of that Act), plus any deductions
for the year made in computing that income
otherwise than under paragraph 8(1)(c) of that
Act, but does not include any such income re-
ceived by the person

(a) before he reaches eighteen years of age;

(b) during any month that is excluded from
that person’s contributory period under this
Act or under a provincial pension plan by
reason of disability;

(c) after they reach sixty-five years of age if

(i) aretirement pension is payable to them
under this Act or under a provincial pen-
sion plan, and

(ii) subject to subsection (1.1), they make
an election to exclude the income; or

(d) after they reach seventy years of age.

SEcTION B
CALCUL DES COTISATIONS
Taux de cotisation

11.1 (1) Le taux de cotisation pour les an-
nées 1966 a 1986 est:

a) pour les employés, 1,8 % des traitement et
salaire cotisables;

b) pour les employeurs, 1,8 % des traitement
et salaire cotisables;

¢) pour les travailleurs autonomes, 3,6 % des
gains cotisables provenant du travail qu’ils
exécutent pour leur propre compte.

(2) Le taux de cotisations pour les employés,
employeurs et travailleurs autonomes pour ’an-
née 1987 et les années subséquentes figure a
I’annexe, dans sa version modifiée conformé-
ment a Darticle 113.1.

L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.), art. 4; 1997, ch. 40, art. 59.

Traitement et salaire cotisables

12. (1) Le montant des traitement et salaire
cotisables d’une personne pour une année est le
revenu qu’elle retire pour I’année d’un emploi
ouvrant droit & pension, calculé en conformité
avec la Loi de I'impét sur le revenu (compte
non tenu du paragraphe 7(8) de cette loi), plus
les déductions pour I’année, faites en calculant
ce revenu autrement que selon les dispositions
de I’alinéa 8(1)c) de cette loi, mais ne com-
prend aucun revenu de cette nature regu par
cette personne:

a) soit avant qu’elle atteigne 1’age de dix-
huit ans;

b) soit au cours de tout mois qui, en raison
d’une invalidité, n’est pas inclus dans la pé-
riode cotisable de cette personne conformé-
ment a la présente loi ou a un régime provin-
cial de pensions;

¢) soit aprés avoir atteint 1’age de soixante-
cinq ans, si une pension de retraite lui est
payable aux termes de la présente loi ou d’un
régime provincial de pensions et que, sous
réserve du paragraphe (1.1), elle a fait le
choix d’exclure le revenu;

d) soit aprés avoir atteint 1’age de soixante-
dix ans.
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(1.1) An election referred to in subparagraph
(D(e)(i)

(a) shall be made or revoked in the pre-
scribed form and manner;

(b) shall commence to have effect on the
first day of the month following the month in
which it is made;

(c¢) shall cease to have effect on the first day
of the month following the month in which it
is revoked;

(d) may be made only once in a year;

(e) may not be revoked in the year in which
it is made;

(f) may not be made in a year in which an
election is revoked; and

(g) is deemed to be an election in respect of
the person’s income from all pensionable
employment and in respect of their self-em-
ployed earnings.

(1.2) If a person does not revoke — in re-
spect of an employer — an election in the pre-
scribed form and manner, the contributory
salary and wages referred to in paragraphs
8(1)(a) and 9(1)(a) do not, for the purposes of
those paragraphs, include income from that em-
ployment. However, they may — in respect of
that income — make an election under subsec-
tion 13(3) and pay the contribution required un-
der section 10 within one year after their bal-
ance-due day.

(2) In the case of a person who is a contribu-
tor under the Public Service Superannuation
Act, there shall be included in computing the
amount of that person’s contributory salary and
wages for a year the amount of his salary, as
defined in that Act, that is not otherwise includ-
ed in computing income for the purposes of the
Income Tax Act.

(2.1) In the case of an Indian, as defined in
the Indian Act, to the extent provided by regu-
lations pursuant to subsection 7(1) and subject
to any conditions prescribed by those regula-
tions, there shall be included in computing the
amount of that person’s contributory salary and
wages for a year the amount of his income from
employment that would otherwise be excepted
pursuant to paragraph 6(2)(j. ).

(1.1) Le choix visé a I’alinéa (1)c):

a) doit étre fait ou révoqué selon les modali-
tés prescrites;

b) prend effet le premier jour du mois sui-
vant le mois au cours duquel il a été fait;

¢) cesse d’avoir effet le premier jour du
mois suivant le mois au cours duquel il a été
révoqué;

d) ne peut étre fait qu’une fois par année;

e) ne peut étre révoqué au cours de I’année
au cours de laquelle il a été fait;

f) ne peut étre fait au cours de ’année au
cours de laquelle un choix a été révoqué;

g) est réputé s’appliquer aux revenus prove-
nant de I’ensemble des emplois ouvrant droit
a pension de la personne et aux gains prove-
nant de tout travail qu’elle exécute pour son
propre compte.

(1.2) Si la personne ne révoque pas, relative-
ment & un employeur, le choix selon les moda-
lités prescrites, les revenus provenant de I’em-
ploi qu’elle exerce auprés de cet employeur
sont, pour I’application des alinéas 8(1)a) et
9(1)a), exclus de ses traitement et salaire coti-
sables. Toutefois, elle peut faire a 1’égard de
ces revenus le choix visé au paragraphe 13(3)
et payer la cotisation exigée a I’article 10 au
cours des douze mois qui suivent la date d’exi-
gibilité du solde de cette cotisation.

(2) 11 doit étre inclus dans le calcul du mon-
tant des traitement et salaire cotisables pour une
année d’une personne qui est un contributeur
aux termes de la Loi sur la pension de la fonc-
tion publique le montant de son traitement, au
sens de cette loi, qui n’est pas autrement inclus
dans le calcul du revenu pour I’application de
la Loi de 'impot sur le revenu.

(2.1) Dans le cas d’un Indien, au sens de la
Loi sur les Indiens, dans le cadre de ce qui est
prévu aux réglements conformément au para-
graphe 7(1) et sous réserve des conditions que
prescrivent ces réglements, il faut, lors du cal-
cul de ses traitement et salaire cotisables pour
une année, inclure le montant de son revenu
provenant d’un emploi et qui ferait autrement
I’objet d’une exception en application de 1’ali-
néa 6(2)7.1).
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(3) A reference in this Act to the contributo-
ry salary and wages of a person for a year shall,
in relation to any remuneration paid to him in
respect of pensionable employment in a
province providing a comprehensive pension
plan, be construed as a reference to his income
for the year from that employment as that in-
come is required to be computed under the
provincial pension plan of that province.

R.S., 1985, c. C-8, s. 12; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 5;
2001, c. 17, 5. 254; 2004, c. 22, s. 17(E); 2009, c. 31, 5. 26.

Contributory Self-Employed Earnings

13. (1) The amount of the contributory self-
employed earnings of a person for a year is the
amount of the self-employed earnings except
that,

(a) for a year in which the person reaches
eighteen or seventy years of age, in which
their contributory period ends under this Act
or under a provincial pension plan by reason
of disability or in which a disability pension
ceases to be payable to them under this Act
or under a provincial pension plan, the
amount of the contributory self-employed
earnings is equal to that proportion of the
amount of the self-employed earnings that
the number of months in the year

(i) after
(A) they reach eighteen years of age, or

(B) the disability pension ceases to be
payable, or

(i1) before
(A) they reach seventy years of age, or

(B) the month following the month in
which their contributory period ends un-
der this Act or under a provincial pen-
sion plan by reason of disability,

isof 12;

(b) despite paragraph (a), for a year in
which a retirement pension is payable to
them under this Act or under a provincial
pension plan and for which they make an
election to exclude self-employed earnings,
the amount of the contributory self-employed
earnings is equal to that proportion of the

(3) La mention, dans la présente loi, des trai-
tement et salaire cotisables dune personne
pour une année s’interpréte, par rapport a toute
rémunération qui lui est payée a 1’égard de
I’emploi ouvrant droit a pension dans une pro-
vince instituant un régime général de pensions,
comme la mention de son revenu pour 1’année,
provenant de cet emploi, tel que le régime pro-
vincial de pensions de cette province exige que
ce revenu soit calculé.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 12; L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.),

art. 5; 2001, ch. 17, art. 254; 2004, ch. 22, art. 17(A); 2009,
ch. 31, art. 26.

Gains cotisables provenant du travail qu une
personne exécute pour Son propre compte

13. (1) Le montant des gains cotisables pro-
venant du travail qu’une personne exécute pour
son propre compte, pour une année, est le mon-
tant de ses gains provenant d’un tel travail pour
I’année, sauf que:

a) al’égard d’une année au cours de laquelle
la personne atteint 1’dge de dix-huit ou de
soixante-dix ans, ou au cours de laquelle, aux
termes de la présente loi ou d’un régime pro-
vincial de pensions, sa période cotisable
prend fin en raison d’une invalidité ou en-
core une pension d’invalidité¢ cesse de lui
étre payable, le montant de ses gains coti-
sables provenant du travail qu’elle exécute
pour son propre compte est égal a la propor-
tion du montant, pour ’année, de ses gains
provenant d’un tel travail que représente, par
rapport a douze, le nombre de mois dans
I’année qui, selon le cas:

(i) suivent:

(A) soit le moment ou elle atteint I’age
de dix-huit ans,

(B) soit le moment ou cette pension
d’invalidité cesse de lui étre payable,

(ii) précedent:
(A) soit le moment ou elle atteint 1’age

de soixante-dix ans,

(B) soit le mois suivant le mois au
cours duquel sa période cotisable prend
fin conformément a la présente loi ou a
un régime provincial de pensions en rai-
son d’une invalidité;
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amount of the self-employed earnings that
the number of months in the year before the
election is deemed to be made — minus the
number of months that are excluded from the
contributory period under this Act or under a
provincial pension plan by reason of disabili-
ty —is of 12;

(c) despite paragraph (a), for a year in which
a retirement pension is payable to them un-
der this Act or under a provincial pension
plan and for which they revoke an election to
exclude self-employed earnings, the amount
of the contributory self-employed earnings is
equal to that proportion of the amount of the
self-employed earnings that the number of
months in the year after the election is
deemed to be revoked — minus the number
of months after they reach seventy years of
age —is of 12;

(d) despite paragraph (a), for a year in
which an election referred to in subparagraph
12(1)(¢)(i1) is made, the amount of the con-
tributory self-employed earnings is equal to
that proportion of the amount of the self-em-
ployed earnings that the number of months in
the year before the election is made — minus
the number of months that are excluded from
the contributory period under this Act or un-
der a provincial pension plan by reason of
disability — is of 12; and

(e) despite paragraph (a), for a year in which
an election referred to in subparagraph
12(1)(c)(ii) is revoked, the amount of the
contributory self-employed earnings is equal
to that proportion of the amount of the self-
employed earnings that the number of
months in the year after the election is re-
voked — minus the number of months after
they reach seventy years of age — is of 12.
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b) malgré I’alinéa a), pour une année au
cours de laquelle une pension de retraite lui
est payable aux termes de la présente loi ou
d’un régime provincial de pensions et a
I’égard de laquelle elle fait le choix d’exclure
des gains provenant du travail qu’elle exé-
cute pour son propre compte, le montant de
ses gains cotisables provenant d’un tel travail
est égal a la proportion du montant, pour
I’année, de ses gains provenant de ce travail
que représente, par rapport a douze, le
nombre de mois dans 1’année — compte non
tenu de ceux qui, en raison d’une invalidité,
ne sont pas inclus dans sa période cotisable
aux termes de la présente loi ou d’un régime
provincial de pensions — qui précédent le
moment ou elle est réputée avoir fait le
choix;

c) malgré 1’alinéa a), pour une année au
cours de laquelle une pension de retraite lui
est payable aux termes de la présente loi ou
d’un régime provincial de pensions et a
I’égard de laquelle elle révoque un choix
d’exclure des gains provenant du travail
qu’elle exécute pour son propre compte, le
montant de ses gains cotisables provenant
d’un tel travail est égal a la proportion du
montant, pour 1’année, de ses gains prove-
nant de ce travail que représente, par rapport
a douze, le nombre de mois dans ’année —
compte non tenu de ceux postérieurs a celui
au cours duquel elle atteint I’age de soixante-
dix ans — qui suivent le moment ou elle est
réputée avoir révoqué le choix;

d) malgré I’alinéa a), a I’égard d’une année
au cours de laquelle le choix visé a I’alinéa
12(1)c) est fait, le montant de ses gains coti-
sables provenant du travail qu’elle exécute
pour son propre compte est égal a la propor-
tion du montant, pour ’année, de ses gains
provenant d’un tel travail que représente, par
rapport a douze, le nombre de mois dans
I’année — compte non tenu de ceux qui, en
raison d’une invalidité, ne sont pas inclus
dans sa période cotisable aux termes de la
présente loi ou d’un régime provincial de
pensions — qui précédent le moment ou le
choix est fait;

e) malgré ’alinéa a), a I’égard d’une année
au cours de laquelle le choix visé a I’alinéa
12(1)c) est révoqué, le montant de ses gains
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(1.1) An election referred to in paragraph

(1)) or (¢)

(a) shall be made or revoked in the pre-
scribed form and manner;

(b) may be made only once for a year;

(¢) may not be revoked for the year for
which it is deemed to be made;

(d) may not be made for a year for which an
election is revoked;

(e) is deemed to be made or revoked on the
first day of the month referred to in the elec-
tion or revocation, as the case may be; and

(f) may not be made for a year for which the
person has income from pensionable em-
ployment.

(1.2) For the purposes of paragraph (1.1)(e),

the month may not be

(a) before the one in which the person
reaches sixty-five years of age;

(b) before the one in which the retirement
pension becomes payable; or

(c) after the one in which they reach seventy
years of age.

(2) Subject to subsection (1), the contributo-

ry self-employed earnings of a person do not
include earnings for

(a) any period described
12(1)(a), (b), (c) or (d); or
(b) any year that

in paragraph

(1) follows a year for which the person
makes an election to exclude self-em-
ployed earnings, and

(i1) is not a year for which they revoke the
election.

cotisables provenant du travail qu’elle exé-
cute pour son propre compte est égal a la
proportion du montant, pour ’année, de ses
gains provenant d’un tel travail que repré-
sente, par rapport a douze, le nombre de
mois dans 1’année — compte non tenu de
ceux postérieurs a celui au cours duquel elle
atteint 1’dge de soixante-dix ans — qui
suivent le moment ot le choix est révoqué.

(1.1) Le choix vis¢ aux alinéas (1)b) ou c):

a) doit étre fait ou révoqué selon les modali-
tés prescrites;

b) ne peut étre fait qu’une fois a 1’égard
d’une méme année;

¢) ne peut étre révoqué a 1’égard d’une an-
née a 1’égard de laquelle il est réputé avoir
été fait;
d) ne peut étre fait a 1’égard d’une année a
I’égard de laquelle il est réputé avoir été ré-
voque;

e) est réputé avoir été fait ou révoqué, selon
le cas, le premier jour du mois qui y est men-
tionné;

f) ne peut viser une année a I’égard de la-
quelle la personne a des revenus provenant
d’un emploi ouvrant droit a pension.

(1.2) Pour I’application de I’alinéa (1.1)e),

le mois mentionné dans le choix ne peut:

a) précéder celui au cours duquel la per-
sonne atteint ’dge de soixante-cinq ans;

b) précéder celui au cours duquel une pen-
sion de retraite lui devient payable;

¢) suivre celui au cours duquel elle atteint
1’age de soixante-dix ans.

(2) Sous réserve du paragraphe (1), les gains

cotisables d’une personne provenant du travail
qu’elle exécute pour son propre compte ne
comprennent pas les gains a 1’égard :
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a) de toute période visée a I'un ou I’autre
des alinéas 12(1)a) a d);
b) de toute année qui, a la fois:
(i) suit une année a 1’égard de laquelle la
personne a fait le choix d’exclure des

gains provenant du travail qu’elle exécute
pour son propre compte,
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(3) Despite subsection (1), the amount of the
contributory self-employed earnings of a per-
son for a year for the purposes of section 10
shall, if the person or their representative
makes an election in the prescribed manner
within one year from June 15 in the following
year — or, in the case of an employee to whom
the Minister refunds an amount under section
38, from the day on which the Minister refunds
the amount — include any amount by which

(a) the lesser of

(i) his contributory salary and wages for
the year, and

(i1) his maximum pensionable earnings
for the year,

exceeds
(b) the aggregate of

(1) his salary and wages on which a con-
tribution has been made for the year and
such amount, if any, as is determined in
prescribed manner to be his salary and
wages on which a contribution has been
made for the year by him under a provin-
cial pension plan, and

(ii) the lesser of

(A) the aggregate of all amounts de-
ducted as prescribed on account of his
basic exemption for the year by one or
more employers pursuant to section 8
and all amounts deducted as prescribed
by or under a provincial pension plan on
account of any like exemption for the
year by one or more employers pursuant
to such a plan, and

(B) his basic exemption for the year.

(4) A reference in this Act to the contributo-
ry self-employed earnings of a person for a
year shall, in relation to any self-employed
earnings of a person who was resident on the
last day of the year in a province providing a
comprehensive pension plan, be construed as a

(i) n’est pas une année a 1’égard de la-
quelle elle révoque ce choix.

(3) Malgré le paragraphe (1), est compris,
pour I’application de I’article 10, dans les gains
cotisables provenant du travail qu’une personne
exécute pour son propre compte, pour une an-
née, si cette personne ou son représentant fait
un choix en ce sens, selon les modalités pres-
crites, dans le délai d’un an a compter du 15
juin de ’année suivante ou, si le ministre lui
rembourse un montant en vertu de I’article 38,
a compter de la date de ce remboursement,
I’excédent:

a) du moins élevé des montants suivants:

(i) ses traitement et salaire cotisables pour
I’année,

(i) le maximum de ses gains ouvrant
droit a pension pour I’année,

sur
b) le total formé:

(i) de ses traitement et salaire sur lesquels
une cotisation a été versée pour I’année et
du montant, s’il en est, déterminé de la
manicre prescrite comme étant ses traite-
ment et salaire sur lesquels une cotisation
a été versée par elle pour ’année en vertu
d’un régime provincial de pensions,

(i) du moins ¢élevé des montants
suivants:
(A) le total des sommes déduites,

comme il est prescrit, au titre de son
exemption de base pour I’année par un
ou plusieurs employeurs conformément
a l’article 8 et des sommes déduites
comme il est prescrit par un régime pro-
vincial de pensions ou en vertu d’un tel
régime, au titre d’une exemption ana-
logue pour I’année par un ou plusieurs
employeurs conformément a un tel ré-
gime,

(B) son exemption de base pour I’an-
née.

(4) La mention, dans la présente loi, des
gains cotisables d’une personne provenant du
travail qu’elle exécute pour son propre compte,
pour une année, s’interpréte, par rapport aux
gains provenant du travail ainsi exécuté par une
personne qui résidait le dernier jour de I’année
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reference to his self-employed earnings for the
year as such earnings are required to be com-
puted under the provincial pension plan of that
province.

R.S., 1985, c. C-8, s. 13; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 6;
1997, c. 40, s. 60; 2009, ¢. 31, s. 27.

14. The amount of the self-employed earn-
ings of a person for a year is the aggregate of

(@) an amount equal to

(1) his income for the year from all busi-
nesses, other than a business more than
fifty per cent of the gross revenue of
which consisted of rent from land or build-
ings, carried on by him,

minus

(i1) all losses sustained by him in the year
in carrying on those businesses,

as such income and losses are computed un-
der the Income Tax Act, except any such in-
come or losses from the performance of ser-
vices described in paragraph 7(1)(d) that has
been included in pensionable employment by
a regulation made under subsection 7(1) or
by a regulation made under a provincial pen-
sion plan,

(b) his income for the year from employ-
ment described in paragraph 7(2)(e) that has
been excepted from pensionable employment
by a regulation made under subsection 7(2)
or by a regulation made under a provincial
pension plan, as that income is computed un-
der the Income Tax Act, and

(¢) in the case of an Indian, as defined in the
Indian Act, to the extent provided by regula-
tions and subject to any conditions pre-
scribed by those regulations, his income for
the year from self-employment on a reserve,
as defined in the Indian Act, that is not other-
wise included in computing income for the
purposes of the Income Tax Act.

R.S., 1985, c. C-8, s. 14; R.S., 1985, c. 30 (2nd Supp.), s. 7.

dans une province instituant un régime général
de pensions, comme la mention des gains pro-
venant du travail qu’elle a exécuté pour son
propre compte, pour ’année, tel que le régime
provincial de pensions de cette province exige
que ce revenu soit calculé.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 13; L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.),
art. 6; 1997, ch. 40, art. 60; 2009, ch. 31, art. 27.

14. Le montant des gains provenant du tra-
vail qu’une personne exécute pour son propre
compte, pour une année, est ’ensemble des
montants suivants :

a) un montant égal a:

(i) son revenu, pour I’année, provenant de
toutes les entreprises, autres qu’une entre-
prise dont plus de cinquante pour cent du
revenu brut se compose de loyers de ter-
rains ou batiments, qu’elle exploite,

moins

(i1) toutes les pertes subies par elle pen-
dant I’année dans 1’exploitation de ces en-
treprises,

ainsi que ce revenu et ces pertes sont calcu-
1és en application de la Loi de ['impot sur le
revenu, a l’exception du revenu ou des
pertes, provenant de 1’exécution de services
décrits a 1’alinéa 7(1)d), qui ont été inclus
dans I’emploi ouvrant droit a pension aux
termes d’un réglement pris en vertu du para-
graphe 7(1) ou par réglement pris en applica-
tion d’un régime provincial de pensions;

b) son revenu pour ’année provenant de
I’emploi décrit a I’alinéa 7(2)e) qui a été ex-
cepté de ’emploi ouvrant droit & pension par
réglement en application du paragraphe 7(2)
ou par réglement pris en vertu d’un régime
provincial de pensions, ainsi qu’un tel revenu
est calculé en application de la Loi de ['impot
sur le revenu;

¢) dans le cas d’un Indien, au sens de la Loi
sur les Indiens, dans la mesure de ce que pré-
voient a cet égard les réglements et sous ré-
serve de leurs dispositions, de son revenu,
pour 1’année, provenant du travail qu’il exé-
cute pour son propre compte dans une ré-
serve au sens de la Loi sur les Indiens, a la
condition que ce revenu ne soit pas par
ailleurs inclus dans le calcul du revenu en
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14.1 For the purposes of paragraph 14(a),
where a member of a family in a congregation
is specified in an election under subsection
143(2) of the Income Tax Act for a year, such
part of the total of all amounts allocated to the
family under that subsection for the year as
may reasonably be regarded as having been de-
rived from a business carried on by the congre-
gation shall be deemed to be the member’s in-
come (as computed under that Act) from such a
business carried on by the member.

1991, c. 49, s. 204.

Salary and Wages on which Contribution made

15. (1) The amount of the salary and wages
of a person on which a contribution has been
made for a year is an amount equal to

(a) the aggregate of all amounts deducted as
required from the remuneration of that per-
son on account of the employee’s contribu-
tion for the year under this Act, minus the
amount of any refund made to him under
section 38 in respect of any amounts so de-
ducted on account thereof, or such part of the
amount of any refund in respect thereof
made to him as described in section 39 as
might have been made to him under subsec-
tion 38(1) if no agreement had been entered
into under subsection 39(1), and

(b) where an employer has failed to deduct
an amount as required from the remuneration
of that person on account of the employee’s
contribution for the year under this Act and
that person has notified the Minister of the
employer’s failure so to deduct that amount
on or before April 30 in the following year,
an amount equal to the amount that should
have been so deducted by the employer on
account thereof,

divided by the contribution rate for employees
for the year.

application de la Loi de ['impét sur le reve-

nu.

L.R. (1985), ch. C-8, art. 14; L.R. (1985), ch. 30 (2¢ suppl.),
art. 7.

14.1 Pour I’application de 1’alinéa 14a), la
partie du total des montants attribués a une fa-
mille d’une congrégation pour une année en ap-
plication du paragraphe 143(2) de la Loi de
l’impot sur le revenu qu’il est raisonnable de
considérer comme tirée par la congrégation
d’une entreprise qu’elle exploite est réputée
constituer le revenu, calculé en application de
cette loi, que le membre de la famille de la
congrégation dont le nom figure dans le choix
prévu a ce paragraphe pour I’année tire d’une
telle entreprise qu’il exploite.

1991, ch. 49, art. 204.

Traitement et salaire sur lesquels la cotisation
est versée

15. (1) Le montant des traitement et salaire
d’une personne sur lesquels une cotisation est
versée, pour une année, est un montant égal a:

a) I’ensemble des montants déduits, ainsi
qu’il est exigé, de la rémunération de cette
personne au titre de la cotisation de 1’em-
ployé pour I’année aux termes de la présente
loi, moins le montant de tout remboursement
a elle fait en vertu de I’article 38 a 1’égard de
tous montants ainsi déduits a ce titre, ou telle
partie du montant du remboursement a cet
égard a elle fait, comme le décrit I’article 39,
qui aurait pu lui étre fait aux termes du para-
graphe 38(1) si aucun accord n’était interve-
nu en vertu du paragraphe 39(1);

b) lorsqu’un employeur n’a pas déduit un
montant, ainsi qu’il est exigé, de la rémuné-
ration de cette personne au titre de la cotisa-
tion de I’employé pour I’année aux termes de
la présente loi, et que cette personne a notifié
au ministre le fait que son employeur n’a pas
ainsi déduit ce montant au plus tard le 30
avril de I’année suivante, un montant égal a
celui qui aurait di étre ainsi déduit par I’em-
ployeur a ce titre,

divisé p